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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERA’NQ‘A’A DO PIRIA
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LEI MUNICIPAL N° 0241/2017 DE 22 DE AGOSTO 2017 e

PREF MUN. DE NOVA ESPERANCA DO PIRIA o s s 5 i
CNPJ: B4.263.852/0001-05 Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias

sanclonapo em: 12 108 208 para o exercicio financeiro de 2018 e da
/ i 0

PUBLICADO EM: 32 10812017 outras providéncias.
POR: TR

Faco saBéi & u CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA DO PIRIA,
aprova e eu saﬁ‘iﬂ?ﬁc@% Eﬂﬁg\&’g@seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° - As diretrizes orgamentarias do Municipio para 2018, estabelecidas nesta Lei
com base no disposto no art. 165, § 2° da Constituicado Federal e na Lei
Complementar n® 101/00, compreendem:

| — as prioridades e metas da administragao publica municipal;

Il — a estrutura e organizagao dos orgamentos;

Il — as diretrizes para elaboragdo e execugéo dos orgamentos do municipio e suas
alteragoes;

IV — as disposigdes relativas as despesas com pessoal;

V — as disposicoes sobre alteragdes na legislagao tributaria do municipio;

VI — as disposi¢des gerais;

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - O Poder Publico Municipal terd como prioridades basicas a elevacao da
qualidade de vida e a redugéo das desigualdades sociais da populagéo do Municipio
de NOVA ESPERANGA DO PIRIA. Serdo realizadas acoes integradas de governo
definidas em diretrizes estratégicas nas areas de menor indice de qualidade de vida,
resultante de uma concepgédo de administragéo objetiva, constituida com base no
planejamento sistematizado, tendo como prioridade o cumprimento das diretrizes
gerais definidas no Plano Plurianual para o periodo de 2018/2021 a ser analisado por
esta Casa.

Paragrafo Unico — O detalhamento das metas e prioridades referentes ao ano de
2018 sao as especificadas no Anexo |, de Metas e Prioridades, que integra esta lei, as
quais terdo precedéncia na alocaga@o de recursos na Lei Orgamentaria de 2018 e a
sua execucdo, nao se constituindo, todavia, em limite a programacgao das despesas.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORGAMENTOS
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Art.l 3° - As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identificadas no
Pro;etp . de Lei Orgamentaria por programa, projeto, atividades ou operagdes
especiais.

§ 1° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| = PROGRAMA: o instrumento de organizag@o da agdo governamental visando a
concretizagéo dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores:

II' = PROJETO: um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagoes limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agdo de
governo;

Il — ATIVIDADE: um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagoes que se realizam de modo continuo
€ permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengéo da acgdo de
governo; )

IV - OPERACAO ESPECIAL: as despesas que n&o contribuem para a manutengéo
das agdes de governo, das quais resulta um produto, € ndo geram contraprestagao
direta sob a forma de bens ou servicos.

§ 2° - Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir seus objetivos,
sob a forma de projetos, atividades e operagdes especiais, especificando os
respectivos valores, bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela
realizacao das agoes.

§ 3° - Cada projeto, atividade e operacao especial identificara a fungado, sub-funcgéo,
programa, atividade ou projeto e respectivo subtitulo com indicagédo de sua meta
fiscal.

Art. 4° - Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo a despesa por
unidade orgamentaria, detalhando-a por categoria de programacéo, especificando a
esfera orcamentaria, a fonte de recursos e os grupos de despesa, conforme definido
na Portaria Interministerial n°® 163, de 04 de maio de 2001 e alteracbes posteriores.
Paragrafo Unico — O Poder Executivo podera incluir, ainda, o identificador de uso
para evidenciar recursos orgamentarios destinados a contrapartidas de conveénios,
demais instrumentos congéneres e outras vinculacées, além das especificacdes
constantes do “caput” deste artigo.

Art. 5° - Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social compreenderao a
programacao dos poderes Executivo e Legislativo Municipal, seus fundos, orgaos,
autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 6° - A Lei orgamentaria discriminara em categorias de programacao especifica as
dotagdes destinadas:

| - as agdes descentralizadas de Saude e Assisténcia Social;

Il — ao pagamento de beneficios de Previdéncia Social, para cada categoria de
beneficio;

Il — atendimento de agbes de alimentagao escolar;
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IV — as agées atinentes ao FUNDEB;

— a0 pagamento de precatérios judiciarios, que constarso das unidades
or¢camentarias responsaveis pelo débito;
VI - as despesas com publicidade, propaganda e divulgacao oficial:
Vil - ao atendimento das operagdes relativas a divida do Municipio, se couber.
Paragrafo Unico - A despesa a que se refere o Inciso VI, ndo excedera, no ambito de
cada Poder, a 5% (Cinco por cento) da respectiva dotacéo orcamentaria.

Art. 7° - O Projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a
Cémara Municipal e a respectiva lei serao constituidos de-

- texto da lei;
Il - quadros orcamentarios consolidados;
lll - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a
despesa na forma definida nesta Lei:
IV - anexo do orcamento de investimento a que se refere o art. 165, § 50, inciso I, da
Constituicao, na forma definida nesta Lei; e
V - discriminagéo da legislagédo da receita e da despesa, referente aos orgamentos
fiscal e da seguridade social.
§ 1° Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no art. 22, inciso IIl, da Lei no 4.320, de 17 de marg¢o de
1964, sdo os seguintes:
I - evolugdo da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias econémicas e
seu desdobramento em fontes, discriminando cada imposto;
Il - evolugao da despesa do Tesouro Municipal, segundo as categorias econémicas e
elemento de despesa;
lll - resumo das receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econémica e origem dos recursos:
IV - resumo das despesas dos or¢amentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econémica e origem dos recursos;
V - receita e despesa, dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo categorias econdmicas, conforme o Anexo | da Lei no 4.320,
de 1964, e suas alteracées:;
VI - receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente,
de acordo com a classificagdo constante do Anexo Il da Lei no 4.320, de 1964, e
suas alteragées;
VIl - despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente,
segundo Poder e Orgao, por elemento de despesa e fonte de recursos:

VIl - despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo a fungao, sub-fungdo, programa, subprograma e elemento
de despesa;

IX - recursos do Tesouro Municipal, diretamente arrecadados, nos orcamentos fiscal e
da seguridade social, por orgao;
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X - programagédo referente 3 manutencéo e ao desenvolvimento do ensino, nos
termos do art. 212 da Constituicdo, em nivel de érgéo, detalhando fontes e valores
por categoria de programacao;

X| - resumo das fontes de financiamento e da despesa do orgamento de investimento,
segundo 6rgéo, fungso, sub-fungéo e programa:

XIl - despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social segundo os programas
de governo, com os seus objetivos e indicadores para aferir os resultados esperados,
detalhado por atividades e projetos, com a identificacdo das metas, se for o caso, e
unidades orgamentarias executoras. :

§ 2° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria contera:

| - analise da conjuntura econémica do Municipio e suas implicagbes sobre a proposta
orcamentaria;

II - justificativa da estimativa e da fixagéo, respectivamente. dos principais agregados
da receita e da despesa.

§ 3° O Poder Executivo disponibilizara até quinze dias apds o encaminhamento do
projeto de lei orgamentaria, podendo ser por meios eletrénicos, demonstrativos
contendo as seguintes informagées complementares:

| - os resultados correntes dos orcamentos fiscal e da seguridade social:

Il - os recursos destinados a universalizar o ensino fundamental, de forma a
caracterizar o cumprimento do disposto no art. 60 do ADCT, com a redagéo dada pela
Emenda Constitucional n.°14, de 1996, detalhando fontes e valores por categoria de
programacao;

lll - o detalhamento dos principais custos unitarios médios, utilizados na elaboragao
dos orgamentos, para os principais servicos e investimentos, justificando os valores
adotados;

IV — a despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder, 6rgao e total, executada
nos Ultimos trés anos, a execugao provavel em 2017 e o programado para 2018, com
a indicagdo da representatividade percentual do total e por Poder em relagao a receita
corrente liquida, tal como definida na Lei Complementar n° 101, de 2000,
demonstrando a meméria de calculo:

V — Se possivel a evolugéo da receita nos trés dltimos anos, a execucao provavel
para 2017 e a estimada para 2018, bem como a meméria de calculo dos principais
itens de receitas, inclusive as financeiras:

VI - os pagamentos, por fonte de recursos, relativos aos elementos de Despesa "juros
€ encargos da divida" e "amortizagdo da divida", da divida interna e externa,
realizados nos Ultimos trés anos, sua execucao provavel em 2017 e o programado
para 2018;

VII — o demonstrativo da receita nos termos do art. 12 da Lei Complementar n°® 101,
de 2000, destacando-se os principais itens de;
a) impostos;

b) contribui¢des sociais;

c) taxas; e

d) concessoes e permissdes.
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VIl — a relagdo das acées que constituem despesas obrigatérias de carater
continuado, de que trata o art. 17, da Lei Complementar n° 101, de 2000:;

§ 4°- Os valores constantes dos demonstrativos previstos no paragrafo anterior serao
elaborados a precos da proposta orgamentaria, explicitada a metodologia utilizada
para sua atualizacio.

§ 5° O Poder Executivo enviars a Cémara Municipal os projetos de lei orcamentaria e
dos créditos adicionais, sempre que possivel, em meio eletrénico com sua despesa
por setor e discriminada, no caso do projeto de lei orgamentaria, por elemento de
despesa.

§ 6°- O projeto de lej oreamentaria demonstrara a estimativa da margem de expansao
das despesas obrigatdrias de carater continuado para 2018, em valores correntes e
em termos de percentual da receita corrente liquida, destacando-se pelo menos
aquela relativa aos gastos com pessoal e encargos sociais.

Art. 8° - Para efeito do disposto no artigo anterior, o Poder Legislativo encaminhara ao
Poder Executivo Municipal, até 30 de agosto de 2017, sua respectiva proposta
orgamentaria, observados os pardmetros e diretrizes estabelecidos nesta Lei e
Legislagao Vigente, para fins de consolidagéo do projeto de lej orgamentaria.
Paragrafo Unico - O nao encaminhamento da proposta orcamentaria do Poder
Legislativo conforme o estabelecido no art. 8° obrigard o poder executivo a fazer a
devida projecéo.

Art. 9° - Cada projeto constara somente de uma esfera orcamentaria e de um
programa.

CAPiITULOmI
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECU(;AQ DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES
DAS DIRETRIZES GERAIS
Art. 10 - A elaboragéo do projeto, a aprovacgéo e a execugao da lei orcamentaria de
2018 deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestéao fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da
sociedade a todas as informagées relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 11 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagédo
dos recursos na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a
propiciar o controle dos custos das acoes e a avaliagdo dos resultados dos programas
de governo.

Paragrafo 1° - A proposta orcamentaria do Poder Legislativo devera obedecer até o
limite de ate 7% (sete por cento) da receita tributaria e das transferéncias previstas no
§ 5° do Art. 153 e nos Arts. 158 e 159 da Constituicdo Federal, efetivamente
realizadas no exercicio anterior.
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Paragrafo 2° - @ Pprojeto de lei orgamentéria para o exercicio de 2018 sera entregue
ao Poder Legislativo até 30 de outubro de 2017, devendo ser devolvido para sangdo
do Prefeito Municipal até 28 de dezembro de 2017,

Art. 12 - Na programacgao da despesa nao poderao ser:

- fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e
legalmente instituidas as unidades executoras;
Il - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma unidade orgamentaria:
Il - incluidas despesas a Titulo de Investimentos - Regime de Execucao Especial,
ressalvados os casos de calamidade publica formalmente reconhecida, na forma do

art. 167, § 3o, da Constituicao;

Art. 13 - Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do art. 20
desta Lei, a Lei Orgamentaria e seus creditos adicionais, observado o disposto no art.
45 da Lei Complementar n° 101, de 2000, somente incluirao projetos ou subtitulos de
projetos novos se:

I - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e respectivos
subtitulos em andamento e:

Il — os recursos alocados viabilizarem a conclus@o de uma etapa ou a obtencao de
uma unidade completa.

Paragrafo Unico - Para fins de aplicagdo do disposto neste artigo, néo serao
considerados projetos com titulos genéricos que tenham constado de leis
orgamentarias anteriores e serdo entendidos como projetos ou subtitulos de projetos
em andamento aqueles cuja execugao financeira, até 30 de outubro de 2017,
ultrapassar vinte por cento do seu custo total estimado.

Art. 14 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas com:

- agdes que nao sejam de competéncia exclusiva do municipio;
Il — aquisicdo de mobiliario e equipamento para unidades residenciais de
representacao funcional:
Il — pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragéo publica municipal, por
servicos de consultoria ou assisténcia técnica, inclusive custeados com recursos
provenientes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados
com orgéos ou entidades de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais; e

Art. 15 - Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos internos e
externos e para o pagamento de sinal. amortizagéo, juros e outros encargos,
observados os cronogramas financeiros das respectivas operagées, ndo poderao ter
destinagdo diversa das referidas finalidades, exceto se comprovado
documentadamente erro na alocagéo desses recursos.

Paragrafo Unico - Excetua-se do disposto neste artigo a destinacdo, mediante a
abertura de crédito adicional, com prévia autorizagao legislativa, de recursos de
contrapartida para a cobertura de despesas com pessoal e encargos sociais, sempre
que for evidenciada a impossibilidade da sua aplicagéo original.
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Art. 16 - E vedada a inclus&o, na lei orcamentaria e em seus creditos adicionais, de
dqtagées a titulo de subvengées sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham
uma das seguintes condicées:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia
social, salude ou educagdo, e estejam registradas no Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS:

Il - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantrépica, institucional
ou assistencial;

Il - atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo, no art. 61 do ADCT, bem como
na Lein® 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

IV - atendam ao interesse publico, objetivando fomentar os aspectos culturais e
folcléricos do Municipio.

§ 1°- Para habilitar-se ao recebimento de subvencgdes sociais, a entidade privada sem
fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular nos Ultimos
trés anos, emitida no exercicio de 2017 por trés autoridades locais e comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2°- E vedada, ainda, a inclusdo de dotagao global a titulo de subvencdes sociais.

Art. 17 - E vedada a inclusdo de dotagdes, na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, a titulo de "auxilios" para entidades privadas, ressalvadas as sem fins
lucrativos e desde que sejam:

| - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, ou
representativas da comunidade escolar das escolas publicas estaduais € municipais
do ensino fundamental;

Il - voltadas para as agdes de salde e de atendimento direto e gratuito ao publico:

Il - consércios intermunicipais de salde, constituidos exclusivamente por entes
publicos, legalmente instituidos e signatarios de contrato de gestdo com a
administragéo publica federal, e que participem da execugao de programas nacionais
de salde;

IV — voltadas para o desenvolvimento cultural, religioso e folclérico do Municipio.

V - voltadas para as agées de Assisténcia Social e de atendimento direto a pessoa
carente.

Paragrafo Unico - Sem prejuizo da observancia das condicées estabelecidas neste
artigo, a inclusédo de dotagdes na lei orgamentaria e sua execugéo, dependerio,
ainda, de:

| - publicagao, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessao
de auxilios, prevendo-se clausula de reverséo no caso de desvio de finalidade:

Il - destinagdo dos recursos exclusivamente para a ampliagdo, aquisicdo de
equipamentos e sua instalagéo e de material permanente;

I - identificagao do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.
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Art. 18- A lei orcamentaria contera reserva de contingéncia em montante equivalente
a, no maximo, Cinco (5%) por cento da receita corrente liquida e sera destinada ao
atendimento, de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais.

Paragrafo Unico - Durante a execucao orgamentaria, 4 medida que as situagbes

Art. 19 - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serao apresentados com o
detalhamento estabelecido na lei orgamentaria.

§ 1°- Acompanhario os projetos de lei relativos a créditos adicionais exposi¢des de
motivos circunstanciados que os justifiquem e que indiquem as consequéncias dos
cancelamentos de dotacées Propostas sobre a execugdo das atividades e dos
projetos.

§ 2° Os decretos de abertura de créditos suplementares autorizados na lei
orgcamentaria serdo submetidos pelos dirigentes dos érgdos ao Prefeito Municipal,
acompanhados de exposicdo de motivos que inclua a justificativa e a indicagéo dos
efeitos dos cancelamentos de dotagdes sobre a execugao das atividades, dos
projetos e respectivos subtitulos atingidos e das correspondentes metas.

§ 3°- Até 60 dias apos a assinatura dos decretos de que trata o § 2° deste artigo, o
Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal copia dos referidos decretos e
respectivas exposicées de motivos.

CAPITULO IV ,
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 20 - O Poder Executivo publicara até 30 de outubro de 2017, a tabela de cargos
efetivos e comissionados integrantes do quadro geral de pessoal civil, demonstrando
0s quantitativos de cargos ocupados por servidores estaveis e nao-estaveis e de
cargos vagos.

§ 1° O Poder Legislativo observara o cumprimento do disposto neste artigo, mediante
ato proprio do Presidente da Camara.

Art. 21 - No exercicio financeiro de 2018, as despesas com pessoal, ativo e inativo,
dos Poderes Legislativo e Executivo observaréo os limites estabelecidos na forma da
Lei Complementar 101/00 e no Art. 29 A, da Constituicdo Federal.

Art. 22 - No exercicio de 2018, observado o disposto no art. 169 da Constituicéo,
somente poder&do ser admitidos servidores se:

| - houver prévia dotagéo orgamentaria suficiente para o atendimento da despesa; e
for observado o limite previsto no artigo anterior.
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Art. 23 - No exercicio de 2018, a realizagdo de servigo extraordinario, quando a
despesa houver extrapolado noventa e cinco por cento dos limites referidos no art.2°
desta Lei, somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantes
interesses publicos, especialmente os voltados para as areas de seguranca,
educacdo e salde, que ensejam situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para
a sociedade.

Paragrafo Unico - A autorizagéo para a realizagdo de servigo extraordinario, no
ambito do Poder Executivo, nas condicdes estabelecidas no caput deste artigo, & de
exclusiva competéncia do chefe do Poder Executivo ou a quem este delegar
competéncia.

Art. 24 - No exercicio de 2018, em observagéo ao disposto nos artigos 37 e 169 da
Constituicdo Federal, somente poderdo ser contratados servidores publicos se for:

| - mediante concursos publicos;

Il - observando o limite previsto no artigo 21 desta Lei

§ 1°- Excetua-se do disposto no artigo anterior, as nomeagtes para cargos em
comissao, que serdo de livre nomeagéo e exoneragdo, bem como a contratagao por
tempo determinado, de pessoal técnico especializado, a fim de atender necessidades
temporarias da administracao.

§ 2°- Fica o Poder Executivo autorizado a criar cargos de provimento efetivo ou alterar
a estrutura de carreira, bem como admitir pessoal, observando o disposto no caput
deste artigo e em seus paragrafos e incisos.

§ 3°- Fica o Poder Executivo autorizado a criar e alterar a estrutura organizacional
administrativa do Municipio, no exercicio de 2018, observando os limites pelo “caput”
deste artigo.

Art. 25 - O reajuste da remuneragao de pessoal, nos termos do inciso X, do art. 37 da
Constituicao Federal, sera corrigido de acordo com a disponibilidade financeira do
Tesouro Municipal, respeitando o limite estabelecido no inciso Ill do art. 19 e no inciso
lIl do art. 20, da Lei Complementar n® 101, na forma do disposto no art. 169 da
Constituicao Federal.

CAPITULO V i '

DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA
Art. 26 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria poderao ser
considerados os efeitos de propostas de alteracdes na legislacéo tributaria e das
contribuigdes que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitacdo na Camara
Municipal.

§ 1°- Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei orgamentaria:

| - serao identificadas as proposigoes de alteragdes na legislagéo e especificada a
receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus
dispositivos;

Av: Sao Pedro, N° 752, Centro, Nova Esperancga do Piria/Pa - CEP 68.618-000
CNPJ: 84.263.862/0001-05 FONE: 3817-1467
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Il - sera apresentada Programacao especial de despesas condicionadas a aprovacao
das respectivas alteragées na legislagso.

§ 2°- Caso as alteracées propostas nao sejam aprovadas, ou o sejam parcialmente,
até o final do exercicio, o Prefeito Municipal, para ndo permitir a integralizagéo das
fontes de recursos nao autorizadas, devers suprimir, mediante decreto, até o quinto
dia util do exercicio de 2018, observados os critérios a seguir relacionados, para
aplicagdo sequencial obrigatéria e cancelamento linear, até ser completado o valor
necessario para cada fonte de receita:

| - de até cem por cento das dotagdes relativas aos novos projetos;

Il - de até sessenta por cento das dotagdes relativas aos projetos em andamento:

I - de até vinte e cinco por cento das dotagdes relativas as acées de manutengao;

IV dos restantes quarenta por cento das dotagbes relativas aos projetos em
andamento; e

V - dos restantes setenta e cinco por cento das dotagbes relativas as acées de
manutengéo.

§ 3% O Poder Executivo procedera, mediante decreto, a ser publicado no prazo
estabelecido no paragrafo anterior, a troca das fontes de recursos condicionadas
constantes da lei orgamentéria sancionada, cujas alteragbes na legislagao foram
aprovadas antes do encaminhamento do respectivo projeto de lei para sancéo, pelas
respectivas fontes definitivas.

§ 4°- Aplica-se o disposto neste artigo as propostas de alteracao na destinagao das
receitas.

Art. 27 - O Poder Executivo podera encaminhar 8 Camara Municipal, até dois meses
antes/do encerramento do exercicio financeiro, projeto de lei dispondo sobre
alteragbes na legislagéo tributaria, com o objetivo de adequa-la a promogao do
desenvolvimento sécio-econdmico do municipio.

§ 1°- A proposta de alteragées da politica tributaria podera versar sobre:

| — Revisdo do Imposto Predial Territorial Urbano — IPTU, através da atualizacao da
Planta de Valores e do recadastramento imobiliario;

Il - Revis&o da aliquota do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN:

Il — Criag&o de novos tributos de sua competéncia:

IV — Reviséo da base de calculo dos tributos municipais ja existentes:

V — Concesséo de isengdes de tributos municipais ou outros beneficios de natureza
fiscal ou financeira, com objetivo explicito de beneficiar pessoas em comprovada
situagéo de caréncia e pobreza ou a empreendimentos privados que pretenda se
implantar no municipio e se disponha a ampliar o mercado de trabalho para mao de
obra local;

VI — Eliminagéo de isengées de tributos concedidas pelo municipio, a beneficiarios
cujas situagdes atuais nao justifiquem tais concessoes;

§ 2° A proposta de alteragéo da politica tributaria referida no caput deste artigo sera
acompanhada de exposicdo de motivos que detalhe as alteragbes pretendidas,
especificando:

| — as alteragées e as classes ou categorias de beneficiarios:
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CNPJ: 84.263.862/0001-05 FONE: 3817-1467




Eh b ST
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO PIRIA
Gabinete do Prefeito

Il — a metodologia para sua realizagdo;
Il - 0 impacto consequente sobre a receita do Municipio;

IV — a programacéo especial da despesa condicionada ao incremento da receita
resultante das alteragdes.

Art. 28 - A concessao ou ampliacdo de incentivos, iseng&o ou beneficio de natureza
tributaria ou financeira, devera estar acompanhada de estimativa do impacto nas
finangas pulblicas municipais, assim como das medidas de compensagéo previstas na
Lei Complementar 101/2000.

§ 1°- Caso as disposigées do caput deste artigo tragam impacto orgamentario-
financeiro no mesmo exercicio da concessao, s6 podem ser implementadas apos a
anulagéo de despesa em igual valor.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 29 - Caso seja necessaria a limitac&o do empenho das dotagdes orgamentarias e
da movimentacao financeira para atingir as metas fiscais previstas, essa sera feita de
forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de cada
Poder.
§ 1°- Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo e aos demais orgéos o montante que cabera a cada
um tornar indisponivel para empenho e movimentacéo financeira.
§ 2°- O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, no prazo de Sessenta dias
apods o encerramento de cada Quadrimestre e no encerramento do exercicio, relatorio
de avaliagdo do cumprimento das metas do exercicio, bem assim das justificativas de
eventuais desvios, com indicagdo das medidas corretivas:
§ 3° Para efeito de controle de custos dos programas a serem financiados com
recursos do Orcamento, deverao ser elaborados projetos executivos detalhando a
estrutura de custos em cronograma de execucéo fisico-financeira e cronograma de
desembolso.

Art. 30 - Todas as receitas realizadas pelos 6rgaos, fundos e entidades integrantes
dos orgamentos fiscal e da seguridade social, inclusive as diretamente arrecadadas,
serdo devidamente classificadas e contabilizadas no caixa tnico da Prefeitura no més
em que ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 31 - O Poder Executivo devera elaborar e publicar ate trinta dias apos a
publicagéo da Lei Orgamentaria de 2018, cronograma mensal de desembolso, por
6rgéo do Poder Executivo, observando, em relagdo as despesas constantes desse
cronograma, a abrangéncia necessaria a obtencéao das metas fiscais.

Paragrafo Unico - O desembolso dos recursos financeiros, correspondentes aos
creditos orgamentarios e adicionais consignados ao Poder Legislativo, sera feito até o
dia 20 de cada més, sob a forma de duodécimos.
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Art. 32 - Séo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que

viabilizem a execugéo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotagdo orgamentaria.

Paragrafo Unico - A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestao
orgamentaria - financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades
e providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 33 - O Poder Executivo, devera atender, no prazo maximo de Trinta (30) dias
uteis, contados da data de recebimento, as solicitagcées de informacdes
encaminhadas pelo Presidente da Comissao de Orgamentos da Camara Municipal,
relativas a aspectos quantitativos e qualitativos de qualquer categoria de programacao
ou item de receita, incluindo eventuais desvios em relagéo aos valores da proposta
que venham a ser identificados posteriormente ao encaminhamento do projeto de lei.

Art. 34 - Se o projeto de lei orgamentaria nao for sancionado pelo Chefe do Poder
Executivo até 31 de dezembro de 2017, a programacgao dele constante podera ser
executada para o atendimento das seguintes despesas:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamento de beneficios previdenciarios a cargo do Instituto de Previdéncia
Social;

Il - pagamento do servigo da divida;

IV — pagamento de despesas decorrentes de contratos e convénios publicados até 31
de dezembro de 2018; e

V — programa de duragéo continuada,

Art. 35 - A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no
art. 167, § 2° da Constituicéo, sera efetivada mediante decreto e ato préprio do Chefe
do Poder Executivo e Legislativo nos seus respectivos orgamentos.

Art. 36 - Na hipétese de insuficiéncia de receita para atender as dotacdes afixadas na
lei orcamentaria anual e suas alteragdes, fica o Poder Executivo autorizado a
compatibilizar a despesa com a receita, mediante ajustes que preservem a mesma
proporgao aprovada para cada Poder.

Art. 37- A lei orcamentéria anual conterd autorizacdo para abertura de créditos
suplementares, conforme disposto no inciso |, art. 7° da Lei 4.320 de marc¢o de 1964.

Art. 38- A proposigao de dispositivo legal para criacéo de orgédos, fundos, programas
especiais ou similares, vinculando receita ou originando nova despesa, devera,
obrigatoriamente, atender o disposto nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar 101 de
2000.
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Art. 39 - O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, no prazo de trinta (30)
dias apos o encerramento de cada semestre do exercicio, relatorios de avaliagéo do
cumprimento das metas do exercicio, bem como as justificativas de eventuais
desvios, com a indicagao das medidas corretivas adotadas.

Art. 40 - Para fins de acompanhamento e controle, os Orgdos da Administragdo
Publica Municipal Direta e Indireta submeterdo os processos referentes ao pagamento
de precatérios a apreciagdo da Assessoria Juridica do Municipio, antes do
atendimento da requisigdo judicial, observadas as normas e orientacdes a serem
baixadas por aquela unidade.

Art. 41 - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais a
qualquer titulo submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder Legislativo e do Tribunal de
Contas dos Municipios com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 42 - Fica autorizado o Poder Executivo, através de Decreto, a corrigir os valores
projetados para a receita e despesa do exercicio de 2018 constantes do Plano
Plurianual de Investimentos (2018/2021), em fungdo da expansao de receita projetada
para este exercicio.

Art. 43 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito de Nova Esperanca do Piria, 22 de agosto de 2017.

ANTONIO VA n SOUSA
Prefeito Vi  South
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERAN A A
DO PIRIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM!NISTRAQAO% FINANCAS

Oficio n° 007/2017

Nova Esperanga do Piria, 16 de agosto de 2017

Ao Exm° Senhor Vereador
ELVYS LEY CASTRO LIMA
Presidente da Camara Municipal
Nova Esperancga do Piria

Senhor Presidente,

Pelo presente solicito de Vossa Exceléncia que nos envie o Autégrafo de Lei que
dispbe sobre a Lei de Diretrizes Orgamentérias 2018, que devera vir acompanhado dos
seguintes documentos:

1- Copia da Ata de aprovagéo do Projeto de Lei N°. 002/2017:
2- Copia das Emendas feitas pela Comissao que analisou o projeto.

No ensejo, devolvo o projeto que foi encaminhado por Vossa Exceléncia através do
Oficio N°. 072/2017, onde consta o n° da lei posterior ao projeto, visto que o Projeto de Lei
devera ser inserido nos arquivos da Camara Municipal e ser remetido ao Poder Executivo
um Autégrafo de Lei assinado pelos Membros da Mesa Diretora ja com todas as
alteragdes para a devida sangao do Prefeito Municipal.

Na certeza de estar contribuindo para o bom andamento dos trabalhos, envio-lhe
minhas consideracgdes.

Respeitosamente,

{

Reginaldo Fiodrigues
Secretario Municipal de Administragéo e Financas

Reginalido Rodrigues
Sec. de Adm, e Fing
Av. S&o Pedro,752 Centro — NoVeeEdhéenmaatn Piria — Pa. CEP 68618-000
CNPJ n° 84.263.862/0001-05 Fone (91) 3817-1467
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» | CAMARA MUNICIPA
& L DE NOVA
e :Sffimcn DO PIRIA
LN . Msa, 699 - Cerwr
ey - Fome: (31} 381/.1514

= - CEP" 68 618000
Poder Legislativdiova Eaperance
Camara Municipal de Nova Esperanga do P:ﬁ;h iy
Estado do Para

Oficio n® 079/2017- CMNEP

Ao Exm° Sr.
Prefeito Municipal

ANTONIO VALCIRLEI HOLANDA DE SOUSA

ASSUNTO: Encaminhamento

Vimos pelo presente encaminhar a vossa exceléncia os Autdgrafos de Lei que

dispde sobre a Lei de Diretrizes Orcamentéarias 2018, conforme solicitado no oficio
007/2017.

Sem mais para 0 momento e na certeza de sermos atendidos, elevamos votos
de estima consideragéo e apreco.

Cémara Municipal de Nova Esp. Do Piria — PA, 22 de Agosto de 2017.

(Pref. Mun. de N. Esp. do Piria-PA)

N°_ €8 ELVY STRO LIMA
|F:°r|‘=)l§.o£-‘%atﬂ Hora
22 AGD. 2017 ey PRESIDENTE

¥\ al
) Al

Protocolista / Recebedor

Avenida 27 de Dezembro s/n Vila Nova — Nova Esperanca do Piria — Pa. CEP 68618-000
CNPJ n° 84.263.847/0001-59



Poder Legislativo
Camara Municipal de Nova Esperanca do Piria
Estado do Para

PARECER N° 004/2017 :
Comissao: Orgamento, Finangas e Contabilidade.
Matéria: Projeto de Lei N° 002/2017 '84.263 847/0001 -59'
Autor: Poder Executivo CAMARA MUNIC!
Relator: Elias Barbosa de Freitas JGIPAL D€ NOVA
; k ESPERANGA DO PiRIA

Av. 13 de Mo, 699 - Cantro
PARECER  Fome:(31)381/-1514. c2p 68 618.000
‘ t Nova Esperanca do Ping - Parg
Comissao: Orgamento, Finangas e Contabilidade. ~
Matéria: Projeto de Lei N° 002/2017
Autor: Poder Executivo
Relator: Elias Barbosa de Freitas

| - Relatdrio: _

De iniciativa da Prefeitura de Nova Esperanga do Piria, o Projeto de Lei
n® 002/2017, institui a Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio
financeiro de 2018 no ambito do Municipio de Nova Esperanga do Piria.

Il = Analise:

A proposicao visa nortear as diretrizes do Orgamento municipal que trara
grandes beneficios a sociedade, e ainda atende todas as exigéncias legais e
mostra-se pronta para ser inserida na legislagdo municipal.

Il - Voto:

Em face do exposto, ressalta-se que o projeto em sua totalidade reveste-
se de boa forma constitucional legal juridica e de boa técnica legislativa, e no
mérito, este Relator opina pela aprovagdo deste parecer, € solicita a aprovagéo
do projeto em tela.

Camara Municipal de Nova Esperanca do Piria, 05 de Junho de 201?’.

Avenida 27 de Dezembro s/n Vila Nova — Nova Esperanga do Pirién— Pa. CEP 68618-
000 ' '

CNPJ n° 84.263.847/0001-569



Poder Legislativo
Céamara Municipal de Nova Esperanca do Piria
Estado do Para
'34.263 847/0001-59"
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA

PARECER DA COMISSAQ  ESPERANCA DO PIRIA
Aw. 13 de Meo, 659 - Centro

Comisséo: Orgamento, Finangas e Contabilidade. ~one: (31} 381/-1514 - CEP 88 518000

Matéria: Projeto de Lei N° 002/2017 NovaE )
Autor: Poder Executivo. 80eranca do Pine P’f.!

O Presidente desta comissdo em seu voto acompanha o relator, no
mesmo sentido, se manifesta o membro desta comisséo.
Sem mais para 0 momento, a comiss&o encaminha o projeto junto com o

parecer de volta a mesa diretora, para posteriores procedimentos e solicita a
aprovacao do projeto em tela.

Camara Municipal de Nova Esperanca do Pirid-PA, 05 de Junho de 2017.

Altamir\a/ os)da Cunha
BRO

Avenida 27 de Dezembro s/n Vila Nova — Nova Esperanga do Piria = Pa. CEP 68618-
000

CNPJ n® 84.263.847/0001-59
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Poder Legislativo
Camara Municipal de Nova Esperanca do Piria

Estado do Para i
184.263 847/0001-.
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA

. ESPERANCA DO PIRIA
CERTIDAO Av. 13 0o Msao, 698 - Cartro

Fone: {31) 38171514 - CEP 68 818-0¢
»Nova Esperanca do Find - Pare,

Certifico para todos os fins de direito que o Projeto de Lei N°.

002/2017 que dispde sobre as Diretrizes Orgcamentarias para 0
Exercicio Financeiro de 2018 e da outras providéncias, deu entrada
na secretaria deste Poder Legislativo no dia 28/04/2017 e foi
aprovado sem alteragcdes/emendas na sessdo ordinaria do dia
30/06/2017 conforme consta na ata da sesséo citada.

Camara Municipal de Nova Esperanca do Piria, Estado do Para, 28
de agosto de 2017.

S Sren di, O,

“WMARIA SIMONE DE-SOUZA SILVA (Pref. Mun. de N. Esp. do Piria-|
SECRETARIA LEGISLATIVA Protocolo N°
N° Fis. Data Ho
8 AGD. 2017
t \2:
FQAM\M%

L Protocolista /| Recebedor

Avenida 27 de Dezembro s/n Vila Nova - Nova Esperanga do Piria — Pa. CEP 68618-
000
CNPJ n° 84.263.847/0001-59
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Gabinete do Prefeito BRECEIT | ot Al Ml
CNPJ (MF) 84.263.862/0001-05 e -_'-1’3-
DECRETO MUNICIPAL N° 165/ 2047 . = =5 015000
| Nova Esperanca do Piria - Pard
y Dispde sobre as Diretrizes
9@?\“5 Orgamentérias para 0  exercicio
¢e\~\°““?’s 'ngs financeiro de 2018 e da outras
9‘3\.\3\““3 n@gﬁﬁ QB }QW providéncias.
O de
W\ A
\eN

DECLARAGAO DE PUBLICIDADE

Declaramos sob as penas da Lei, que a Lei Municipal N°. 0241/2017 de 22 de
agosto de 2017, “Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para O exercicio
financeiro de 2018 e da outras providéncias”, foi sancionada e publicada no dia 22 de
agosto de 2017, no mural desta Prefeitura como de costume, uma vez que nao existe
Diario Oficial do Municipio.

Publique-se,
Registre-se e
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Nova Esperanga do Piria, 22 de agosto de 2017.

Antonio Valcifiéi Holarida>de Souza
Prefeito Municipal de No e speranca do Piria
Antonio Valcite Holanda & Souza

Prefeito Municipal

PREF MUN. DE NOVA ESPERANGA DO PIRIA
CNPJ: 84.263.862/0001-05
SANCIONADO EM:okd [C8 1017
PUBLICADO EM//QﬂSjQﬁJM

- 1 %
. r .
‘nglm@ﬁh WS}'SZ _ Centro — Nova Esperanga do Pirid — Pa.

Sec. de Adm, e Finangas CEP 68618-000
Dec. 01/2017-GAB.




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO PIRIA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

2018

ANEXOS
*ANEXO | = METAS E PRIORIDADES

*ANEXOS Il — METAS FISCAIS

*ANEXO Ill — RISCOS FISCAIS

METAS ANUAIS

e AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR; METAS FISCAIS ATUAIS
COMPARADAS COM AS METAS FISCAIS FIXADA NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIOR;

e EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO;

e ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM
ALIENACAO DE ATIVOS;

e ESTIMATIVA E COMPESAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA;

e MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUO.

Av: S3o Pedro N 752 Bairro Centro CEP 68.618-000
Nova Esperanca do Piria — Estado do Para




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO PIRIA

=LDO =2018=
ANEXO |

METAS E PRIORIDADES

= PODER LEGISLATIVO=
PROGRAMA 1.0 Acdo Legislativa
ACAO = — — —
1.1 Elaboracdo e atualizagdo de preposigdes Legislativas.
1.2 Cumprimento de Metas Constitucionais
1.3 Treinamento de Recursos humanos
1.4 Divulgaco dos atos legislativos
=CONTROLE INTERNO=
PROGRAMA 2.0 Controle Externo
Acho 2.1 Fiscalizagdo da arrecadagdo de Recursos Publicos
2.2 Fiscalizacdo da aplicagdo de Recursos Publicos

Av: S30 Pedro N 752 Bairro Centro CEP 68.618-000
Nova Esperanca do Pirid — Estado do Para
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2T O

=PODER EXECUTIVO=

=DESENVOLVIMENTO DA GESTAO PELA QUALIDADE=

PROGRAMA 3.0 Acdo Planejada

ACAO

3.1 Descentralizagdo das Acdes do Governo.
3.2 Coordenacdo da Execucdo de Politicas Publicas.
3.3 Reorganizacdo de agenda do Prefeito e Vice-Prefeito para cumprimento de lei.
3.4 Divulgacdo dos Assuntos da administragdo de interesse geral.

=MODERNIZAGAO DO GABINETE

PROGRAMA 4.0 Promover cursos de aprimoramento de Relages Humanos e eventos de vivéncia
ACAO em grupo.
4.1 | Capacitar pessoal do gabinete para organizar eventos de acordo com as regras de
cerimonial.

=CONSOLIDAGAO DAS LEIS=

PROGRAMA 5.0 Consolidacdo das Leis
AGAO 5.4 Realizar a Consolidagdo das leis, codigos e outros Instrumentos juridicos da
administragdo, edita-las e torna-las acessivel a populagdo.

=MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA GERAL=

PROGRAMA 6.0 Plano de comunicacdo Interna e Externa
ACAO

6.1 | Implantar as Diretrizes de Comunicagdo em coordenagdo por profissional da area
de comunicacgdo social.

6.2 | Disseminar entre funcionarios os conhecimentos e Responsabilidade para o bom
desempenho dos trabalhos.

6.3 Implantacdo do Sistema de Patriménio e Almoxarifado.

6.4 Elaboracdo de Projetos de Leis, Decretos, Portarias e Orientacdes Normativas.

=REFORMULAGAO FUNCIONAL=

PROGRAMA 7.0 Estrutura Administrativa.
Acho 7.1 Implantacdo da Guarda Municipal
7.2 Reestruturagdo administrativa através de Lei especifica.
7.3 Realizacbes de concursos publicos.
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EFICIENCIA E QUALIDADE
PROGRAMAC | 8.0 Eficiéncia e qualidade
AAO e o . —_—
8.1 Descentralizagdo e normalizagdo de rotinas administrativa
8.2 Treinamento e capacitagdo de Recursos Humanos na area de administracdo
8.3 | Implantar o sistema de informagdes georeferenciados e Bancos de dados proprios.
8.4 Implantar programas de seguranga no trabalho.
8.5 Aprimoramento da gestdo administrativa.
8.6 Aquisicdo de Equipamentos.
8.7 | Apoio e Incentivos para consolidagdo de mecanismos de controle e estruturagao
social externos.
8.8 Criacdo de sistemas e instrumentos de seguranga.

ADMINISTRACAO FINANCEIRA E CONTROLE ORGAMENTARIO=

PROGRAMA 9.0 Planejamento e Orgamento
Acko 9.1 Distribuir os recursos arrecadados de forma a atender as demandas do plano
plurianual e LDO em conformidade com a Legislagdo
9.2 Cumprimento das Metas Constitucionais.
9.3 Registro contabil.
9.4 Buscar novos mecanismos de receita de acordo com as especificagdes do
Municipio.
ARRECADOR=
PROGRAMA 10.0 Arrecadar
Acho 10.1 Revitalizagdo do Departamento de Tributos e Fiscalizagdo
10.2 Organizar e empreender a fiscalizagdo de modo a eliminar a sonegagéo
10.3 Promover o Recadastramento de Imaoveis
10.4 Promover o Recadastramento de Empresas
10.5 Implantar o Sistema de Informagdes e apoiar a atualizagdo de Cadastro Fiscal
10.6 Buscar outras fontes de arrecadagdo
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=MAIOR EFICIENCIA=

PROGRAMA 11.0 Maior eficiéncia
ACAO = —
11.1 Treinamento e capacitagdo de recursos humanos
11.2 Aumentar o efetivo da fiscalizagdo
11.3 Elaboragdo da planta de valores do Municipio
11.4 Aquisicdo de maquinas, equipamentos, computadores, veiculos

=ELABORACAO DO ZONEAMENTO ECOLOGICO ECONOMICO=

PROGRAMA 12.0 Elaboragdo do Zoneamento Ecolégico Econémico (ZEE)

ACAO = -
¢ 121 Contratacgdo de uma equipe de consultoria técnica para fazer os

estudos necesséarios e elaborar o ZEE

12.2 | Capacitacio dos técnicos da Secretaria Municipal de Administracdo e
Financas para desenvolver as a¢des do ZEE

12.3 Levantamento Topografico

12.4 | Titularizagdo de lotes urbanos apds a transferéncia de dominio pelo

MDA
AMPLIACAO DO 13.0 Ampliagdo do modelo de financiamento para articular recursos
MODELO DE publicos e privados
FINANCIAMENTO PARA | 13.1 Desenvolvimento de uma Estratégica de Financiamento do Plano
ARTICULAR RECURSOS Plurianual, com o objetivo de indicar as fontes de recursos, parcerias,
PUBLICOS E instrumentos e modelagens financeiras a implementagdo dos
PRIVADOS=PROGRAMA programas, assim como sugerir as providéncias legais, regulatérias ou
ACAO administrativas que contribuam para esse objeto.
13.2 Ampliacdo da utilizagdo de recursos de fundos geridos pelo setor

publico para financiamento de projetos estruturantes, dando
prioridade & formagdo de parcerias publico-privada.

13.3 Aumento da populacdo do Terceiro Setor na implementacdo de
programas do Plano Plurianual, incorporando a capacidade de
mobilizacdo e gestdo das organizagdes ndo-governamentais

13.4 Negociacdo com as agencias bilaterais e multilaterais de fomento, o
financiamento a grupos integrados de projetos e programas de efeito
estruturante do desenvolvimento sustentavel, em substitui¢do a
pratica de financiar projetos isolados
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=DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO, PROGRAMACAO, ORCAMENTO E ACAO

GOVERNAMENTAL
PROGRAMA 14.0 Implementacdo de diretrizes e normas de planejamento, programagdo,
ACAO or¢gamento e agdo governamental ,
14.1 Executar as politicas econdmicas, financeiras e fiscais.
14.2 Elaborar e implementar programas socioecondmicos, financeiros,
orgamentarios e administrativos.
14.3 Acompanhamento do Plano de agdo de Municipio.
14.4 Elaboracdo e coordenagdo de planos, programas e projetos de

desenvolvimento urbano e municipal compatibilizando as politicas internas da
Prefeitura e dos outros niveis do municipio.

14.5 Execugdo e acompanhamento dos planos, programas e projetos, avaliando
seus resultados com base nos objetos e metas previstos.

14.6 | Apreciacdo de projetos e medidas administrativas que tenham repercussao no
gerenciamento de planos ,programas e projetos de carater Inter profissional
ou que exijam atencdo de diversos organismos municipais.

14.7 | Examinar e opinar sobre planos, programas e projetos elaborados para fins de
financiamento a administragdo Municipal

14.8 Implantagdo da Nova Contabilidade Publica Aplicada ao Setor Publico

14.9 Fomento a Produgdo

=ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS=

PROGRAMA 15.0 Informatizagado

ACAO 15.1 Informatica dos Setores

=|MPLANTAGCAO DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL =

PROGRAMA 16.0 Implatagdo do Planejamento Municipal

Acho 16.1 Organizar e reestruturacdo Planejamento Municipal .

16.2 | Organizar planejamento Municipal de Desenvolvimento Rural e Agropecuaria

16.3 Organizar semindrios setoriais

16.4 Organizar oficinas para capacitacdo dos servicos municipais.
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=IMPLANTACAO DO SISTEMA DE INFORMAGOES PARA O PLANEJAMENTO MUNICIPAL
URBANO E RURAL=

PROGRAMA 17.0 Implantacdo do sistema de informages para o planejamento municipal
ACAO urbano e rural

17.1 Coordenar a implantagdo e fiscalizagdo do municipio, propondo medidas de

otimizacdo dos equipamentos de informéatica quando necessario.

17.2 Manutengdo e atualizagdo da Planta Cadastral do municipio.

17.3 | Atualizagdo constante dos dados para acompanhamento do uso e ocupagdo do
solo.
17.4 Treinamento visando o aprimoramento de profissionais do quadro efetivo.,

=TRABALHO EM PARCERIA COM OUTRAS SECRETARIAS E ORGAOS GOVERNAMENTAIS=

PROGRAMA 18.0 Trabalho em parceria com outras secretarias e orgéos governamentais
ACAO

18.1 | Analisar e propor, juntamente com a secretaria Municipal de Urbanismo, Obras
e Viagdo e Secretaria Municipal de meio ambiente, as normas relativas &
estética urbana, a preservacdo do meio ambiente, aos loteamentos e
zoneamentos e a expansdo da area.

=CONTROLE INTERNO=

PROGRAMA 19.0 Controlar e avaliar os resultados para projegdo de ajustes.
ACAO

PROGRAMA 20.0 Controlar e avaliar a execugdo dos programas sécios- econdmicos,
ACAO financeiros orgamentdrios e administrativos para gerenciamento,

planejamento e busca de resultados positivos convencionais para a
administracdo Municipal.

PROGRAMA 21.0 Criar e Implementar a informatizagdo do cadastro fiscal da prefeitura, do
AGAO sistema de informacdo georeferenciados e bancos de dados.
21.1 Treinamento visando aprimoramento de profissionais do quadro.

—PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO=

PROGRAMA 22.0 REESTRUTURACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO.
ACAO 22.1 Treinamento e Capacitacdo de Recursos Humanos.
22.2 Aquisicdo de Moveis e Utensilios.
223 Aquisicdo de Equipamentos e Ferramentas.
22.4 Aquisicdo de Veiculos de apoio e vistorias.
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=IMPLANTAGAO , ADPTACAO E RECUPERAGCAO DE EDIFICACOES MUNICIPAIS=

PROGRAMA | 23.0 | IMPLANTAGCAO,ADAPTAGAO E RECUPERAGAO DE EDIFICACOES MUNICIPAIS
ACAD 23.1 Construgdo do Mercado Municipal.
23.2 Construcdo do Prédio da Camara Municipal
23.3 Construcdo de Pracas e Area de lazer publico.
23.4 Adaptacdo ,Reforma e Reparos de Prédios Municipais

=INFRA-ESTRUTURA URBANA — PLANEJAMENTO E ESTRUTURACAO=

PROGRAMA 24.0 INFRA-ESTRUTURA URBANA —PLANEJAMENTO E ESTRUTURAGAO.
BEAD 24.1 Melhorias na Infra estrutura Urbana.

24.2 Executar e planejar todos os programas de asfalto para cidade.
24.3 Busca de Recursos para Aquisicdo de equipamentos e implementos.
24.4 Pavimentacdo de ruas e avenidas-asfalto e bolcrete.
24.5. Construcdo de calgadas, meio fio, sarjetas — acessibilidade.
24.6 Recuperagdo de ruas, operagdo tapa buracos.
24,7 Fiscalizar todos os programas de asfalto e blockete na cidade.

=CIDADE LIMPA POVO SAUDAVEL E FELIZ=

PROGRAMA 25.0 CIDADE LIMPA POVO SAUDAVEL E FELIZ.

Ahe 25.1 Implementar programas e servigos de limpeza publica.
25.2 Implementagcdo de servigos de poda e plantio de arvores urbanas.
25.3 Realizar campanha com outras Secretarias “Separagdo de Lixo".
25.4 Fazer parceria com outras Secretarias “Campanha Cidade Limpa”.
25.5 Fiscalizar e Executar a Implantagdo do Aterro sanitario.
25.6 Fiscalizar a coleta do lixo hospitalar e seletivo.
25.7 Incentivar a coleta seletiva voluntaria-Escolas e Pontos Estrategicos.
25.8 Aquisi¢do de equipamentos: Caminh&o Coletor, Cestas e Lixeiras.
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PROGRAMA | 26.0 HABITAGCAO SEGURA E CASAS POPULARES.
ACAO

26.1 Promover a Secretaria com equipamentos e pessoal técnicos para avaliar e
fiscalizar a segurancga das edificagGes.

26.2 Capacitacdo de recursos financeiros junto ao Governo Federal e Estadual,
para implantacdo de Programas de Financiamento de Casa Populares de
baixo custo

=HABILITAGAO SEGURA E CASAS POPULARES=

=SANEAMENTO BASICO=
PROGRAMA | 27.0 SANEAMENTO BASICO.
Acho 27.1 Execugdo de rede de drenagem e boca de lobo.
27.2 Construcdo de Microssistema de abastecimento — Zona Rural.
27.3 Conservacao e Preservacdo de recursos hidricos-Limpeza de rios e igarapés.
27.4 Ampliagdo do Sistema de Abastecimento de dgua-Zona Urbana
27.5 Desobstrucdes e limpeza de valas, bueiros e galerias de esgoto
27.6 Execucgdo de Micro unidade de tratamento de esgoto-Zona Rural.
=ENERGIA ELETRICA PUBLICA-EXPANSAO :CIDADES E COMUNIDADES=
PROGRAMA | 28.0 ENERGIA ELETRICA PUBLICA-EXPANSAO:CIDADES E COMUNIDADES
Acho 28.1 Implantagdo e melhorias do sistema de iluminagdo publica.
28.2 Ampliagdo e conservagéo da rede elétrica no Centro Urbano.
28.3 Ampliacdo e conservagdo da rede elétrica nas Comunidades.
=TRANSPORTES, ESTRADAS E SISTEMA VIARIO=
PROGRAMA 29.0 TRANSPORTES,ESTRADAS E SISTEMAS VIARIO
Acho 29.1 Recuperagdo e Conservagdo de Estradas Vicinais.
29.2 Execucdo e Aberturas de estradas vicinais
29.3 Execucdo de drenagem em travessias de rios e igarapeés.
29.4 Execugdo de recuperagdo pontes de madeiras.
29.5 Manutencdo dos servigos de transportes.
29.6 Construcdo de terminal rodovidrio Municipal.
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=SEGURANCA DO PATRIMONIO PUBLICO=

PROGRAMA 30.0 SEGURANGCA DO PATRIMONIO PUBLICO
ACAO —— =
30.1 Assegurar a vigildncia e conservagdo de prédios publicos
30.2 Apoio ao servigos de Policiamento Militar e civil.
30.3 Adotar politica de arquivamento de todos os bens publicos.
= EDUCAGAO PARA TODOS=
PROGRAMA 31.0 Desenvolvimento do ensino fundamental
AGAO — e e
¢ 31.1 Aquisicdo e distribuicdo de material diddtico para alunos da zona urbana e
rural
31.2 Aquisicdo e distribuigdo gratuita de uniforme escolar
31.3 Aquisicdo e distribuicdo de kit escolar
31.4 Reordenamento da rede escolar municipal

31.5 | Aquisicdo de equipamentos que de suporte ao processo ensino aprendizagem

31.6 Aquisicio de mobilia (carteiras, mesas, armarios etc.)

31.7 Mobilias e acervos para bibliotecas e salas de leituras nas escolas

31.8 Estruturar o sistema operacional das escolas (senso escolar)

31.9 Desenvolver propostas pedagdgicas que possibilite a um melhor processo
avaliativo

31.10 Investimento nas capacitagdes dos profissionais da Educagdo Basica.

31.11 Informatizacdo das unidades escolares urbanos e rurais

31.12 Desenvolver propostas esportivas e culturais, adquirir material que der

suporte a pratica de esporte culturae lazer.

31.13 | Capacitagdo aos técnicos e pedagogos que oferecem suportes aos educadores
do municipio.

31.14 | Insercdo no curriculum escolar de matéria voltadas a politica de preservacao
e melhoria do meio ambiente
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=DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTIL=

PROGRAMA 32.0 Desenvolvimento do ensino infantil
AGAO T =
¢ 321 Aquisicdo e distribuicdo de material didatico para o consumo infantil das
escolas urbanas e rurais
32.2 Aquisicdo e distribuicdo de uniforme escolar
32.3 Reordenamento fisico e didatico das escolas.
324 Aquisicdo de equipamentos
325 Aquisicdo de mobilias que respeite a faixa etaria dos educando
32,6 Mobilias e acervos para bibliotecas e salas de |eituras nas escolas
32.7 Estruturar o sistema operacional das escolas (senso escolar)
32.8 Desenvolver propostas pedagdgicas que possibilite a um melhor processo
avaliativo
32.9 Capacitagdo dos profissionais para a educagdo infantil
32.10 Informatizacdo das unidades escolares urbanos e rurais.
32.11 Desenvolver propostas esportivas e culturais, adquirindo material que der
suporte a pratica de esporte cultura
32.12 Regionalizar a merenda escolar

=EDUCAGAO ESPECIAL=

PROGRAMA 33.0 Educagdo Especial

ALAD 33.1 Aplicacdo da proposta de acessibilidade as unidades escolares

33.2 Oferecer suporte técnico aos educadores que trabalhem, com necessidades
especiais

33.3 Cursos técnicos aos profissionais da educagédo.

33.4 Aquisicdo de suporte pedagdgico especificos afim de dinamizar o processo
ensino aprendizagem

33.5 Oferecer assisténcia de qualidade aos alunos ditos especiais
=INFORMATICA NAS ESCOLAS=
PROGRAMA 34.0 Informatica nas Escolas
ACAO
34.1 Equipar as escolas com equipamentos e suprimentos de informatica para
propiciar aos alunos da rede escolar contatos com computadores e linguagem
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=A EDUCACAO PARA PREVENCAO=

PROGEAMA 35.0 A educacdo para prevengdo
ACAO
35.1 Implementar em parceria com a Sec.De Saude,programas sociais que
viabilizem prevencdes no que se refere a drogas, DST, gravidez precoce, e
higiene bucal.
=ESCOLA ALERTA=
PROGRAMA 36.0 Escola aberta
ACAO
36.1 | Compartilhar com a comunidade o uso adequado do espago fisico e estrutural
nas atividades e eventos durante férias e fins de semanas
=AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADES ESCOLARES=
PROGRAMA 37.0 Ampliagdo e reforma de unidades escolares
AGAO . . .
¢ 37.1 Construir e equipar novas unidades escolares
37.2 Reformar e ampliar unidades existentes
37.3 Construir e equipar novas unidades para educacdo infantil
37.4 Construir creches e ampliar as ja existentes.
375 Construir, reformar e equipar as quadras de esportes
37.6 Aquisicdo de mobilia para as salas de aulas.
37.7 Mobilias e acervos para bibliotecas e salas de leituras nas escolas
37.8 Estruturar o sistema operacional das escolas (senso escolar)
37.9 Desenvolver propostas pedagogicas que possibilite a um processo avaliativo

=AMPLIACAO, REESTRUTURAGAO FiSICA E OPERACIONAL DA SEMED=

PROGRAMA
ACAO

38.0 Ampliagio ,reestruturacdo fisica e operacional da SEMED.

38.1 Ordenagdo de despesas

38.2 Aquisicdo de mobilia

38.3 Aquisicdo de equipamentos operacionais

38.4 Aquisicdo de equipamentos de informatica

38.5 Construcdo de espago fisico reservado a reunides

38.6 Aquisicdo de dnibus escolares

38.7 | Aquisicdo de veiculos que possam viabilizar o transporte dos profissionais da
SEMED \
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38.8

Construgdo do almoxarifado

=PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR/PNAE=

PROGRAMA 39.0 Programa Nacional de Alimentagdo Escolar/PNAE
ACAO
39.1 Regionalizacdo da merenda escolar
=PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA=
PROGRAMA 40.0 Programa Dinheiro direto na escola
ACAO
40.1 | Despesas de custeio, manutengdo e pequenos reparos nas unidades escolares
=PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGCAO DE CRECHES — PNAC=
PROGRAMA 41.0 Programa Nacional de Alimentagdo Escolar/PNAE
AGAO
41.1 | Compra de alimentagdo regionalizada para as criangas das creches municipais
=PROGRAMA DE EDUCACAOQ DE JOVENS E ADULTOS —FUNDEB=
PROGRAMA 42.0 Programa de Educagdo de Jovens e Adultos -FUNDEB
MO 42.1 Pagamento de professores
42.2 Compra de alimentos
42.3 Compra de kits escolares para alunos e professores
42.4 Compra de Livros didaticos
42.5 Capacitac¢do continuada de professores
=PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR=
PROGRAMA 43.0 Programa Nacional de Apoio ao transporte Escolar
ACAO
43.1 | Custeio de transporte escolares para alunos da rede estadual de ensino que
residem na drea da zona rural
=MECANIZACAO AGRICOLA=
PROGRAMA 44.0 Aquisigio da patrulha agricola com grade aradora e niveladora e lamina
ACAO 2014/2017.
44,1 Aquisicdo de um caminhdo para escoamento da produgdo rural 2014/2017
44.2 Aquisicdo de veiculo(moto e carro) para SEMAGRI2014/2017
44.3 | Mecanizagdo de 300 ha de terra para plantio de culturas perenes 2014/2017. ,
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44.4

Aquisi¢do de retro escavadeira 2014/2017.

=PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR=

PROGRAMA 45.0 Construgdo de feira do agricultor coberta 2014/2017.
ACAO
¢ 45.1 Construgdo do matadouro municipal 2014/2017
45.2 Implantagdo do PRONAF FLORES 2014/2017
45.3 Construgdo de galpdo comunitédrio 2014/2017
45.4 Distribuicdo de mudas de esséncias florestais e frutiferas 2014/2017
45.5 Construgdo de 100 barragens e 30 tanques escavados 2014/2017
45.6 Apoio para criagdo de peies 2014/2017
45.7 | Legalizagdo das associagdes e cooperativas de produtores rurais do municipio
2014/2017
45.8 Aquisicdo da merenda escolar da agricultura familiar, através do PAA
2014/2017
45.9 Georeferenciamento das barragens construidas para criagdo de peixes
2014/2017
45.10 Construgdo de 8 casas de farinha comunitaria.
45.11 Assinatura do convénio EMATER e PREFEITURA 2014/2017
45.12 | Implantagdo de propostas de credito em parceria com a EMATER 2014/2017
45.13 Melhoria do rebanho bovina através de aquisi¢do de um botijdo de sémen
para inseminagdo 2014/2017
45.14 Melhoria do rebanho caprino através da aquisigdo de reprodutores PO
2014/2017
45.15 Capacitagdo de produtores (apicultura, caprino cultura e gestdo da
propriedade etc.) 2014/2017.
45,16 Construgdo da casa do agricultor 2014/2017
=GESTAO DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL=
PROGRAMA 46.0 Construcdo de um viveiro de mudas (200.000 mudas)2014/2017
Acho 46.1 Assisténcia técnica aos produtores rurais 2014/2017
46.2 Melhoria na estrutura da SAMAGRI 2014/2017
46.3 Manutengéo da Secretaria de Agricultura 2014/2017
46.4 Implantagéo de agroindustrias para agregar aos produtos 2014/2017
46.5 Realizaciio da conferencia municipal de agricultura 2014/2017
46.6 Implantag8o do conselho municipal de agricultura 2014/2017
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ESTRUTURAGAO E MANUTENGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E ABITAGAO

PROG;AMA 47.0 Aquisicdo de equipam permanentes (Informatica)

ACAO

¢ 47.1 Aquisigdo de veiculo de transporte
47.2 Contratagdo de técnicos e capacitagdo dos funcionarios
47.3 Manutengdo da secretaria

=ARCABOUCO LEGAL=
PROGRAMA 48.0 Elaboragdo dos instrumentos de fiscalizagdo
ACAO
Eh 48.1 Regulamentacdo do poder de policia administrativa e caracteristica do
processo administrativo

48.2 Elaboracdo e aprovagdo da tabela de taxas para o licenciamento

48.3 | Levantamento de cadastro dos empreendimentos ao licenciamento ambiental

48.4 Estruturacdo e manutencdo do conselho Mun. De Meio Ambiental

ELABORAGAQ DE PROJETOS E PROGRAMAS AMBIENTAL=

PROGEAMA 49.0 Fiscalizacdo, monitoramento e licenciamento ambiental
AGAD 49.1 Criacdo de programa de recuperagdo e conservagdo das nascentes

49.2 Criacdo de programa de recuperacdo de areas degradadas
49.3 Elaboracdo de programas de educagdo ambiental
49.4 Implantagdo do projeto de tratamento de agua e esgoto
49.5 Implantagdo dos servigos de vigilancia ambiental
49.6 Sistema de controle das coletas dos residuos e solidos
49.7 Controle da polui¢do sonora e visual
49.8 Implantagdo e manutengdo do aterro sanitario
49.9 Implantacdo do programa de coleta seletiva e reciclagem
49.10 Implantagdo do ETA/RIMA/PCA
49.11 Programa de distribuigdo de mudas e de sementes para reflorestamento
49.12 Implantacdo do horto florestal
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=PAISAGISMO AMBIENTAL=

PROGRAMAACAO | 50.0 Criac8o de dreas paisagisticas urbanas e rurais (canteiros pragas e trevos)
50.1 Projeto de arborizacdo urbana
50.2 Urbanizagdo de areas degradadas
50.3 Implantagéo de projetos bica popular
= SOCIO AMBIENTAL=
PROGRAMA 51.0 Féruns permanente de educagdo ambiental
Acho 51.1 Projetos de construgdo de casa populares através do programa de mutirdes
habitacionais
51.2 | Projetos de construcio de unidade habitacionais em palestra com institui¢des
financeiras
=APOIO AO ESPORTE AMADOR=
PROGRAMA 52.0 Desenvolvimento Esportivo
Acho 52.1 Selecdo Piriaense de campo
52.2 Copa rural do novo horizonte
52.3 Campeonato Piriaense de futebol
52.4 Campeonato sob 20 de areia
52.5 Campeonato sob 15 de areia
52.6 Campeonato de areia
52.7 Campeonato de inverno.
52.8 Campeonato de futsal
=APOIO A EVENTOS ESPORTIVOS NO MUNICIPIO=
PROGRAMA 53.0 Desenvolvimento do Trabalho
Acho 53.1 Torneio feminino de handebol
53.2 Jogos da Independéncia
53.3 Jogos Estudantis
53.4 Torneio mirim de futebol de areia
53.5 Ciclismo de novo horizonte a Nova Esperanga do Piria
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MANIFESTACOES CULTURAIS=

PROGI}AMA 54.0 Realiza¢do do carnaval
e 54.1 Realizagdo do evento Piria=folia
54.2 Realizagbes de eventos Miss Piria
54.3 Realizagdo do aniversario do Piria
54.4 Realizagdo do Evento Cultural — Festival do Agai

=APOIO A EVENTOS ARTISTICOS E A ARTE REGIONAL=

PROGRAMA 55.0 Desenvolvimento de Eventos
AChO 55.1 Paixdo de Cristo
55.2 Realiza¢o do Projeto dos indios
55.3 Realizagdo do projeto das Mies
55.4 Realizagdo do Projeto dos Pais
55.5 Criagdo do grupo de danga e teatro

=APOIO AO DESENVOLVIMENTO TURISTICO=

PROGRAMA 56.0 Apoio aos balnearios
ACAO

56.1 Criagdo de uma Praga Turistica em nosso Municipio

56.2 | Apoio as escolas nas manifestagdes em prou do Meio Ambiente e Turisticos de
nosso Municipio
56.4 Criagdo de um ponto Turistico na Praga do Monumento
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> SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE =

PROGRAMA | 47.0 Garantir aprovacdo do Organograma e Regimento Interno da
ACAO Secretaria.
47.1 | Definir a programagao Fisico — financeiro para Secretaria Municipal de
Saude.
47.2 | Realizar levantamento do fisico-financeiro dos servigos de salde sob a
gestdo municipal.
47.3 | Definir a programacéo fisico-financeiro por estabelecimento de salde.
47.4 | Monitorar programa fisico-financeiro dos estabelecimentos de salde.
47.5 Realizar programacdo por estabelecimento de satde.
47.6 Manutencdo da estrutura fisica da Secretaria Municipal de satde.
47.7 Manutencdo dos servigos terceirizados.
= PLANEJAMENTO =
PROGRAMA | 48.0 | Formular, gerenciar, implementar e avaliar o processo permanente de
ACAO planejamento participativo e integrado de base local e ascendente,
orientado por problema e necessidades em salde, com a constituigdo
de agBes para a promogdo, a protegdo, a recuperacdo e a reabilitagdo
em salde, construindo neste processo:
48.1 Realizar o monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Satde
(PMS) 2017 — 2021.
48.2 Elaborar programagao de saude 2017 e 2018.
= REGULAGAO DOS SERVICOS DE SAUDE =
PROGRAMA | 49.0 Desenvolver processo de regulagdo.
ACAO 49.1 Implementar as agdes de regulagdo no municipio.
49.2 Atendimento hospitalar.
49.3 Realizar monitoramento e avaliagdo.
49.4 Realizar avaliacdo sistemédtica dos indicadores pactuados de acordo
com os dados constantes nos sistemas de informagao.
49.5 | Monitorar a produgdo das unidades de satide através dos sistemas de
informacdes, com base nos pardmetros da portaria 1.011/MS -
ANVISA.
49.6 Reunir periodicamente com coordenadores de centro de saude e
unidades de satide da 4rea de abrangéncia para avaliacdo das
informacgdes das agdes e servigos.
49.7 Adotar protocolos clinico e diretrizes terapéuticas em consonancias
com os protocolos e diretrizes nacionais e estaduais.
49.8 Compor equipe multidisciplinar para estudo e elaboragdo dos

protocolos clinicos. [}
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49.9 Reunir com os profissionais para implantagdo/ ou efetiva¢do dos
protocolos clinicos.
= CONTROLE AVALIACAO =
PROGRAMA | 50.0 | Controlar a referéncia a ser realizada em outros municipios de acordo
ACAO com PPI da atencdo a salide, procedimento a solicitagdo / ou
autorizagdo previa quando couber.
50.1 | Elaborar normas de regulagdo referencia e contra referencia da rede.
50.2 Implantar o controle, avaliagéo e fortalecer as agdes de regulagao
municipal.
50.3 Implantar casa de apoio aos doentes na capital do Estado.
= PROGRAMA DE PACTUACAO INTEGRADA =
PROGRAMA | 51.0 Fortalecer a programacdo pactuada e integrada da atengdo a satde.
Agﬁo 51.1 Participar junto ao estado da atualizagdo e pactuagdo da PPI.
51.2 Implantar especialidades no Municipio segundo PPI.
51.3 Pactuar entre gestores a garantia da referencia estabelecidas de
acordo com a PPI.
= SISTEMA DE INFORMAGAO =
PROGRAMA | 52.0 Operar os sistemas de informagdo referente a atengdo basica
ACAO conforme normas do MS, e alimentar regulamente os bancos e dados
nacionais, assumindo as responsabilidades pela gestdo, no nivel local,
dos sistemas de informacao:
52.1 Sistema de informacg&do da atengdo basica — SIAB
52.2 Sistema de informacgdo sobre agravos de notificagdo — SINAN
52.3 | Sistema de informacdo do programa nacional de imunizagdes — SI-PNI
52.4 Sistema de informac&o sobre nascidos vivos — SINASC
52.5 Sistema de informacgdo sisprenatal
52.6 Sistema de informagdo cadweb- cartdo SUS
52.7 Sistema de informacdo mortalidade — SIM
52.8 Sistema de informacgdo SISPNCD — Dengue
52.9 Sistema de informacéo de localidade- SILOC
52.10 Sistema de informagdo SISVAN BOLSA FAMILIA
52.11 Sistema de informagdo SISCAN
52.12 Sistema de informagao SISVAN WEB
52.13 Sistema de informacdo SISREG
52.14 Sistema de informagdo SISPACTO
52.15 Sistema de informagdao SARGSUS
52.16 Sistema de informagdo — SISAIHO1
52.17 Sistema de informagao — SIHD
52.18 Sistema de informagdo SISFERRO
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52.19 Sistema de informacgdo SISMOB

52.20 Sistema de Informagdo SCNES

52.21 Sistema de Informacdo SAI

52.22 Sistema de informagdo SISCTA

52.23 Sistema de informag&o SIOPS

52.24 Sistema de Informagédo SICONV

52.25 Sistema Gerenciador Laboratorial ~GAL

52.26 Sistema Informatizado da Assisténcia Farmacéutica -HORUS
52.27 Aquisicdo de computadores para melhorar sistema de informagéo
52.28 Melhoramento do sistema de internet na secretaria de saude
52.29 Sistema de implantagdo Sis — AB.

52.30 Sistema de informagdo da Vitamina A

= DEPARTAMENTO FINANCEIRO =

PROGRAMA | 53.0 | Monitorar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos financeiros provenientes

A(;ﬂo de transferéncia regular automatica (fundo a fundo) e por convénios

53.1 Controlar e acompanhar a relagdo entre programagdo/ produgdo/
acompanhamento, das aplicagBes dos recursos.
53.2 Acompanhar a aplicac8o de recursos financeiros conforme
estabelecidos na PPI
53.3 Controlar o cumprimento das metas fisico - financeiras dos
estabelecimentos de saltde sob gestdo do municipio
53.4 Controlar a aplicagdo dos recursos financeiros provenientes de
transferéncia regular e automatica (fundo a fundo) e por convénio.

53.5 Programacdo financeira anual para a secretaria municipal de satde

=CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE=

PROGRAMA | 54.0 Apoia o processo de mobilizagdo social e institucional em defesa do SUS

ACAO 54.1 | Firmar parcerias com entidades governamentais e ndo governamentais que contribui para o
fortalecimento da discussdo na area de satde em defesa do SUS
54.2 | Prover as condi¢Bes materiais, técnicas e administrativas necessarias ao funcionamento do
conselho municipal de saude, que devera ser organizado em conformidade com a legislagdo

vigente.
54.3 Prever lotagdo orcamentaria para despesas do CMS para 2017 — 2018.
54.4 Desenvolver processo de capitagdo dos Conselheiros de Saude.
54.5 Realizar Eleicdo do CMS para o biénio 2017 — 2018.
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=RECURSOS HUMANOS=
PROGI}AMA 55.0 Adotar vinculo de trabalho que a garantam os direitos sociais e previdenciarios dos
ACAO trabalhadores de salide na sua esferas de gestdo e de servigos, promovendo acdes de

adequagdes de vinculos, onde for necessario conforme legislagdo vigente.
55.1 | Realizagdo do concurso publico para contratacdo efetiva dos profissionais garantido todos os
direitos trabalhistas.

55.2 Definir os dispositivos da politica de humanizagdo a serem implantados no @ambito da
secretaria municipal de satde.

55.3 Definir politicas de valorizagdo e incentivo aos profissionais de satide (Desprecarizagdo)

55.4 Elaboragdo de Plano de Cargos ,Carreiras e Salarios

= HUMANIZACAO=
PROGRAMA | 56.0 | Promover e desenvolver politicas de gestdo de trabalho considerando
ACAO os principios da humanizagdo, da participacdo e da democratizagdo das
relagbes de trabalho.
56.1 Instituir o setor de gestdo do trabalho e educagdo na saude no
organograma da SMS, ocupando um lugar estratégico.
56.2 Prover oficinas de humanizag8o par funcionarios da secretaria

= EDUCACAO PERMANENTE=

PROGRAMA | 57.0 Apbia e promover a aproximagdo dos movimentos de educagdo
ACAO popular em sadde na formagdo dos profissionais de salide, em

consonéncia com as necessidades sociais em satide.

57.1 Formar grupos por ciclo de vida para o trabalho de temas diversos,

conforme a realidade local.

57.2 Fortalecer os servigos de educacdo em saude nos segmentos das
unidades de saude da familia
57.3 Realizar oficinas nos segmentos, implantando novas atividades em

praticas educativas através de artes cénicas.

57.4 | Promover férum com a participagdo popular na formagdo de politicas
publica de educagdo em saude

57.5 | Realizar oficinas com profissionais de satde sobre o desenvolvimento
de educagdo popular no SUS

57.6 Implantar as terapias alternativas no SUS no ambito da SMS
57.7 Incentivar acdes de educacdo em saude, estabelecendo estratégias
junto a comunidade.
57.8 Elaborar, confeccionar e reproduzir material educativo e boletim
epidemioldgicos.
57.9 Capacitagdo bimestral para os ACS
57.10 Capacitacdo bimestral para os agentes de endemias
57.11 Oficina anual de planejamentos em servigos de saude
57.12 Capacitagdo para os profissionais de nivel médio
57.13 Capacitacdo para os profissionais de nivel superior ¢t
57.14 Capacitagdo para os digitadores '
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=CARTAO SUS=
PROGRAMA | 58.0 Realizar a identificagdo dos usudrios do SUS, com vista a vinculacdo de clientela e a
ACAO sistematizacdo da oferta dos servicos;
58.1 Ampliar cadastro de usudrio com a entrega do cartdo provisério.
58.2 Formar equipe de cadastradores para as dreas descobertas
58.3 Implantar cartdo SUS no Hospital
58.4 Capacitar equipe para utilizagdo do sistema
58.5 Prover material necessario para o fornecimento do cartdo SUS
= REFORMA, CONSTRUGCAO E AMPLIACAO=
PROGRAMA | 59.0 Implantagdo de CAF
Agﬁo 59.1 Reforma UBS Palestina
59.2 Reforma UBS Novo Horizonte
59.3 Reforma UBS Queimado
59.4 Reforma UBS Castanheira
59.5 Reforma UBS Sdo Jodo do Coraci
59.6 Reforma UBS Nova Esperanca do Pirid
59.7 Construcdo UBS Centro
59.8 Reforma de Centro de Fisioterapia
59.9 Reforma de Polo da Academia da Saude.
Adequacdo da estrutura fisica do Laboratdrio Municipal
Requalificagdo do Hospital Municipal
= ASSISTENCIA FARMACEUTICA=
PROGRAMA | 60.0 Promover a estruturagdo da assisténcia farmacéutica e garantir, em
ACAO conjunto com as demais esferas de governo, o acesso da populagdo aos
medicamentos cuja dispensac¢do esteja sob sua responsabilidade,
promovendo seu uso racional observado as normas vigentes e
pactuacdes estabelecidas;
60.1 | Participar dos processos de planejamento da SESPA e MS na area de
assisténcia farmacéutica
60.2 Elaborar relatdrio de gestdo e inventario semestrais
60.3 Elaborar planos de acdo da assisténcia farmacéutica e revisar
anualmente
60.4 Aprovar o plano municipal de assisténcia farmacéutica no conselho
municipal de saude
60.5 | Utilizar uma RENAME (relagdo nacional de medicamentos) que esteja

em conformidade com os conselhos e 6rgdo deliberativos, apds os
encaminhamentos da CFT
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60.6 | Assegurar o cumprimento de normas e procedimentos estabelecidos,
atraves da criagdo, treinamento e execugdo de POP (procedimentos
operacionais padrdo), no almoxarifado e nas UBS e USF.

60.7 | Aquisicdo de medicamentos e insumos padronizados pela resolucdo

CIB no 78/20111
60.8 Descentralizar o sistema HORUS
60.9 Manter participagdo no Programa qualificar SUS.

= PROMOGAO E PREVENCAO A SAUDE=

PROGRAMA | 61.0 | Assumir a gestdo e executar as a¢des de atengdo basica, incluindo as
ACAO acdes de promogado e protecdo no seu territorio:

61.1 Executar agBes educativas em todas as UBS, e zona rural de acordo

com a prioridade |local e o tema mais relevante no momento.

61.2 Desenvolver ages de promogdo e protecdo em saude bucal nas
escolas da rede estadual e municipal em criangas na faixa etaria de 06
a 14 anos
61.3 Realizar agBes de prevencédo as doengas endémicas
61.4 Efetuar acBes de promocdo a salde e prevencdo de doencgas, nas

escolas e instituicdes publicas e privadas

61.5 | Intensificar agbes de promogdo a saude e prevengdo de doengas nos
periodos de agravos sazonais

61.6 Implantar mais uma Unidade de Saude da Familia.

= PROGRAMAS DE SAUDE=

PROGRAMA | 62.0 | Prover as condi¢Bes materiais, técnicas e administrativas necessarias
ACAO ao funcionamento do programa de Saude da Familia.

62.1 | Manutencdo do piso Atengdo Basica Varidvel — destinado para as acdes

em satde, seguindo normas do MS

62.2 Manutencdo do piso fixo da Atengéo Basica
= ACS=
PROGRAMA | 63.0 Implementar o programa de capacitagdo continuada para o PACS/PSF.
ACAO 63.1 Implantagdo em 100% as agdes educativas nas areas de abrangéncia de PACS/PSF.
63.2 Aumentar para 7 (sete) o nimero de equipes de Satde da Familia.
63.3 Garantir ferramentas de trabalho para 100% dos Agentes Comunitarios de Saude.
63.4 Realizar processo seletivo para atingir 100% de cobertura no PACS.
63.5 Garantir meio de transporte para os ACS'S
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= SAUDE DA MULHER=
PROGRAMA | 64.0 Promover o controle do cancer do colo de utero e da mama
ACAO 64.1 Desenvolver meios em parceria com o estado para conscientizagdo da mulher sobre a
necessidade de fazer exames periodicos
64.2 | Ampliar a cobertura do exame preventivo do cancer do colo de utero, conforme protocolos
estabelecidos pelo MS
64.3 | Ampliar a cobertura de mamografia, com vista ao diagnostico precoce do cancer da mama,
conforme protocolo estabelecido pelo MS
64.4 Promover exames rotineiros em mulheres em idade férteis
64.5 Desenvolver meios de realizagdo e resultado do PCCU em tempo habil
64.6 Prover tratamento adequado aos portadores de patologias em DST
64.7 Desenvolver perante o estado maior rapidez ao tratamento de NIC's
64.8 Prover métodos anticoncepcionais adequados
64.9 Prover preservativo masculino com distribui¢do gratuita, em rotina e campanhas.
64.10 Implementar o programa de planejamento familiar em 100% Unidades de Satde.
64.11 Garantir a realizagdo dos exame de colposcopia
64.12 Implantar agdes de promogdo da satde no periodo de climatério e menopausa
= PRE-NATAL=
PROGRAMA | 65.0 Promover a reducdo da mortalidade infantil e materna
Agﬁo 65.1 Ampliar a assisténcia pré-natal nas Unidades de satde de forma a atingir a meta 70% de
gestantes do municipio atendidas.
65.2 Implementar o PROAME em 100% das Unidades de Saude.
65.3 Realizar busca ativa para cadastro precoce e acompanhamento de gestantes em até 120
dias de gestagdo.
65.4 Identificar gestagdo de risco de acordo com os parametros do MS.
65.5 | Apoiar a elaboragdo de propostas de intervengdo para a qualificagdo da atengdo a doengas
prevalentes
65.6 | Garantir insumos e medicamentos para tratamento das sindromes hipertensivas no parto,
conforme pactuagédo na CIB e ou CIT
65.7 Realizar consulta puerperal em até 45 dias ap6s o parto em 100% das gestante que
realizaram pré natal na unidade
65.8 Garantir a carteira da gestante
65.9 Garantir a assisténcia humanizada ao pré- natal e parto humanizado no municipio
65.10 Garantir medicamentos e vacina durante o pré- natal
65.11 Garantir a realizagdo dos exames preconizados pelo ministério a gestante durante o pre-
natal

65.12 Implantar a comissdo municipal de investigagdo e estudos de ¢bito materno infantil.
65.13 Implementacdo do Programa Rede Cegonha -
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=SAUDE BUCAL=
PROGRAMA | 66.0 Garantir agges individuais e coletivas de salide bucal em todas as unidades de salide da
ACAO familia.
66.1 Expandir as equipes de saude bucal para 100% das USF.
66.2 | Garantir a aquisigcdo de equipamentos, instrumental odontoldgico para 04 equipes de salide
bucal.
66.3 Garantir a instalagdo e manutengdo do RX odontoldgico.
66.4 Garantir a manutengdo dos equipamentos odontoldgicos das 04 equipes de salide bucal
66.5 Garantir o Kit da escovagdo para 100% das equipes de saude bucal.
66.6 | Garantir material educativo para desenvolvimento das palestras para 100 % das equipes de
saude bucal.
66.7 Garantir manutengdo e funcionamento de Unidade Movel Odontologica.
66.8 Reduzir em 20% a exodontia em relagdo aos procedimentos preventivos e curativos
=SAUDE DO IDOSO=
PROGRAMA | 67.0 Promover a saude do idoso.
ACf\O 67.1 | Assegurara distribuicdo da carteira de saude da pessoa idosa, mediante
disponibilizagdo pelo MS.
67.2 Garantir a prioridade da pessoa idosa na unidade de saude.
67.3 Implementar programa de educagdo permanente na drea do
envelhecimento e satde do idoso voltado para profissional da rede
atengdo béasico em salde
67.5 | Implantar o sistema de vigilancia alimentar e nutricional (SISVAN) para
o idoso.
67.6 Estabelecer parcerias com a Escola de Técnica do SUS para uma
capacitacdo de cuidadores de idoso que possibilite a qualidade na
atengdo a saude do idoso.
=SAUDE DA CRIANGA=
PROGRAMA | 68.0 | Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas menores
ACAO de 5 anos.
68.1 Deteccdo das doengas diarréias em menores de 5 anos, para

introducdo de tratamento imediato visando reduzir o numero de
internacéo hospitalar e mortalidade.

68.2 Detencdo precoce das IRAS em menores de 05 anos.

68.3 Identificar e acompanhar criancas de 0 a 5 anos com baixo peso e

risco de desnutrigdo e obesidade.

68.4 Garantir vacina do calendério de vacina do MS para criangas de 0-5

anos.

68.5 Reduzir os ébitos infantis por pneumonia
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68.6 Garantir o atendimento prioritario nas UBS
68.7 Prover parceria com o conselho tutelar para ocorréncias de maus
tratos
68.8 Reduzir a internacdo hospitalar em menores de 05 anos
68.9 Reduzir o indice de desnutrigdo infantil
68.10 Prover caderneta de salde da crianga
=HIPERDIA=
PROGRAMA | 69.0 Fortalecer os Programas de controle da Hipertengdo e Diabetes
ACAO mellitus.
69.1 Garantir medicacgdo para hipertensos e diabetes de acordo com
resolucédo CIB 78/2011,
69.2 Realizar cadastramento e acompanhamento dos hipertensos e
diabetes.
69.3 Garantir os exames de rotina do programa HIPERDIA
= SAUDE MENTAL=
PROGRAMA | 70.0 Prover recursos humanos para o funcionamento do CAPS
ACAO 70.1 Garantir medicamento para pacientes do programa satide mental.
70.2 Acolher dependentes quimicos.
=SAUDE DO TRABALHADOR=
PROGRAMA | 71.0 Implantar a politica de satide do trabalhador no dmbito municipal
ACAO 71.1 Desenvolver atividade preventiva nos locais de trabalho em parceria com outras areas
técnicas
71.2 | Implantar em todas as USF o relatdrio de atendimento ao acidentado no trabalho — RAAT
71.3 Elaborar diagnostico da situagdo do trabalhador nas areas de ESF
71.4 Elaborar mapa de risco nas areas de ESF
71.5 Elaborar o Programa Médico de Satide Ocupacional - PCMSO
71.6 Manter da Comunicagdo Acidente de Trabalho — CTA
=SAUDE NA ESCOLA=
PROGRAMA | 72.0 | Disponibilizar profissional para compor grupo intersetorial (educagdo e
ACAO saude).
72.1 | Assegurar avaliagdo antropométrica dos alunos e acuidade visual das
escolas selecionadas para o programa
72.2 Garantir agdes coletivas nas escolas com parceria da ESF. ;
72.3 Adquirir equipamentos para facilitar o processo de educagdo em
satide, como notebook, tela, data show, caixa de som, camera [\ ““:&b
. A
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fotografica, microfone e DVD.
72.4 Implantar o programa NUTRISUS na rede municipal.

=NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF=

PROGRAMA | 73.0 Garantir deslocamento da equipe para zona rural
CAo 73.1 Prover recursos humanos e material permanente de acordo com a
portaria, para o funcionamento.

=DST- AIDS=
PROGRAMA | 74.0 Reduzir a incid&ncia de HIV e outras DSTs, ampliando o acesso a
ACAO qualidade de diagndstico e tratamento.
74.1 Implemetar a notificacdo das DSTs no SINAN.
74.2 Implantar Centro de Testagem e Aconselhamento DST/AIDS e
Hepatites Virais(CTA) Municipal.

= VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA=

PROGRAMA | 75.0 Desenvolver agdes de vigilancia epidemiologica
Agﬁo 75.1 Iniciar investigacio epidemioldgica oportunamente para doenga exantematicas em até 48
horas

75.2 | Notificar e investigar os surtos de doengas transmitidas por alimento e dgua (DTA) ocorridos
no municipio

75.3 Referenciar ao LACEN de material biolégico para diagnostico laboratorial de doengas
exantematicas

75.4 | Encerrar os casos de meningite bacteriana por critério laboratorial por meio das técnicas de
cultura, contra- imuno- eletroforese ou latex realizados pelo LACEN (estado).

75.5 Realizar tratamento de iméveis com foco de mosquitos, visando o controle da dengue.
75.6 Realizar campanha de vacinag8o anti-rdbica em cdes no municipio.

75.7 Realizar agdes de controle da tuberculose em consonancia com a politica nacional
75.8 Realizar acdes de controle da hanseniase em consonancia com a politica nacional

75.9 Realizar acbes de controle da leishmaniose tegumentar americana (LTA) de acordo com as
diretrizes do programa nacional
75.10 | Implementar as agdes de vacinagdo nas USF, visando o alcance das coberturas pactuadas;

75.12 Participar no planejamento das campanhas de vacinagdo de acordo com as diretrizes
nacional
75.13 Investigar os eventos adversos graves pos-vacinagao
75.14 Notificar, acompanhar e monitorar as doengas dia rréicas agudas (DDA) e infec¢des
respiratdrias agudas (IRA).
75.15 Investigar os 6bitos maternos e em mulheres em idade fértil

75.16 | Desenvolver acdes objetivando a melhoria da qualidade da notificagdo das causas basicas de.
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obito por causas mal definidas
75.17 Alimentar a base de dados do SIM e SINASC e SINAN municipal e estadual
75.18 | Realizar busca ativa em usudrios dos faltosos com diagndstico de doengas infecto-infecciosa

= VIGILANCIA SANITARIA=
PROGRAMA | 76.0 Realizar agdes de vigilancia sanitdria.
ACAO 76.1 | Realizar atividade educativa comgrupo na comunidade em vigildncia sanitaria (ACS e fiscais).
76.2 Realizar inspecdo sanitdria em depositos de: alimentos, correlatos, produtos saneantes

domisanitarios, medicamentos/drogas, e insumos farmacéuticos, cosméticos, perfumes e
produtos de higiene.

76.3 Realizar inspegdo sanitaria em servigos relacionados a satde: drogaria, ervanaria, posto e

dispensério de medicamento e unidade de saide sem procedimento evasivo

76.4 | Realizar inspecdo sanitaria em servigos especificos: instituto de beleza sem responsabilidade
medica (pedicuro, barbearia, saunas, congéneres),creches, estabelecimentos de ensino,

locais de uso publico/ restrito, habitagdo unifamiliar/ coletiva/ multifamiliar, locais com fins
de laser ou religioso/ logradouros publicos, piscina de uso publico / restrito cemitério/

necrotério, terreno baldio, hotéis, estagdes rodovidrias.

76.5 Fornecer o alvard de licenga sanitéria

76.6 Elaborar 01 (um) plano anual de desenvolvimento das a¢des da VISA.

76.7 Garantir manutengéo de veiculos e equipamentos da VISA.

= VIGILANCIA EM SAUDE=
PROGRAMA | 77.0 Promocdo da salde, prevengdo de risco, danos e agraves.
A(;ﬂO 77.1 Identificar os fatores de risco na comunidade, baseados nos
levantamentos epidemiologicos.
77.2 Mobilizar profissionais de satide junto a comunidade da drea de

abrangéncia, para desenvolver agdes de promogdo a saude.

77.3 | Implementar as a¢des de vigildncia em saude nas areas de abrangéncia

nas unidades de saude.

77.4 Realizar agdes educativas junto aos usudrios do SUS quanto a

prevengdo de risco, danos e agravos.

77.5 |dentificar as necessidades da populagdo de seu territdrio, fazer um

recolhimento das inigiiidades, oportunidades e recursos.

77.6 | Realizar o planejamento participativo com a comunidade, levantando

as necessidades de saude da populagdo visando subsidiar o
planejamento municipal de sadde.

= VIGILANCIA AMBIENTAL=
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PROGRAMA | 78.0 Realizar agdes de vigilancia ambiental
ACAO 78.1 Realiza coleta de amostra monitoramento de produtos e substancias
78.2 Realizar a vigilancia ambiental em saude relacionada a qualidade da dgua para consumo
humano/ SISAGUA
78.3 Alimentar a base de dados municipal do SISAGUA, emitindo dois relatorios anual (1 por
semestres) contendo informacdo sobre as agGes desenvolvida pelo programa SISAGUA.
78.4 Identificar, mapear e cadastrar dreas com populagdo exposta a solo contaminado por
substancias quimicas e elaboragdo de um relatério anual conforme modelo padronizado pelo
MS
78.5 Implantar o programa VIGISOLO.
=URGENCIA E EMERGENCIA=
PROGRAMA | 79.0 Acbes de assisténcia, assegurando o acesso ao atendimento as urgéncias;
ACAO 79.1 | Atender aos usuarios do SUS na atencdo basica, garantindo agdes de enfermagem, médica e
odontoldgica na urgéncia.
79.2 Reduzir o nimero de internacdes por causa sensfvel da atenc¢do basica.
79.3 Diminuir em 15% os obitos nas internagdes por Infarto Agudo do Miocardio
79.4 Garantir assisténcia médica 24h na emergéncia
79.5 Organizar o fluxo para atendimento das urgéncias.
79.6 Implementar os servigos de urgéncia e emergéncia — SAMU 192.
79.7 Implantagdo Sala de Estabilizagdo.
79.8 Aquisi¢do de Ambuldncias Tipo A
79.9 Custeio das Ambulancias Tipo A
79.10 Manter o pronto atendimento hospitalar, como referencia para urgéncia e emergéncia,
segundo padrdes minimos preconizados para atendimento nas urgéncias basicas.
79.11 Capacitacdo dos recursos humanos para atendimento pré-hospitalar.
79.12 Implantar o servico de TRIAGEM na emergéncia
=SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO=
PROGRAMA | 80.0 | Implementar os servigos de apoio diagnostico em andlise clinicas, realizando a cogestdo com
ACAO o Estado de acordo com pactuagdo pré estabelecida.
80.1 Ampliar os postos de coleta na rede municipal.
80.2 | Ampliar em 20% o quantitativo e natureza dos exames de andlise clinica da atengdo basica
oferecidos aos usuarios da rede.
80.3 | Pactuar com o estado os servicos e financiamentos das agdes do Centro Apoio Diagndstico.
80.4 Adquirir veiculos adequados para atender o Centro Apoio Diagnostico.
80.5 Implementar agdes do Laboratorio Central.
80.6 Ampliagdo dos servicos de apoio diagndstico e terapia.
80.7 Captar recursos para possivel substitui¢do e/ ou modernizagdo dos equipamentos de
servicos de apoio e diagndstico.
80.8 Garantir manutengdo dos equipamentos
80.9 Adaptacdo da estrutura fisica das futuras instalacdes do Laboratdrio municipal.
80.10 Capacitar e atualizar a equipe técnica do Laboratério Municipal

=SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO POR IMAGEM=
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PROGRAMA | 81.0 Implementar as agdes e servigos de apoio diagnostico por imagem

AGAO

(atengdo especializadas) de responsabilidade da atengdo basica
conforme pactuagdo previa com o estado.

81.1 | Custear o servico de apoio diagnéstico por imagem, no dmbito da rede

municipal de saude.

81.2 | Pactuar com o estado os servigos e financiamento das ages do SADI.

81.3 Adquirir via governo do estado equipamentos para diagnostico por

imagem.
=PROGRAMAS DIVERSOS=
| PROGRAMA | 82.0 Garantir a adesdo do Programa Mais Médico.
ACAO 82.1 Garantir adesdo ao programa de Valorizagdo de Atengdo Basica.
82.2 | Garantir a adesdo, contratualizagdo e manutengdo do Programa de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atencdo Primaria a salde,
82.3 Garantir o custeio das despesas de auxilio moradia e alimentag&o aos profissionais do
programa mais médico.
82.4 Implantar programa de Atengdo Domiciliar
= HOSPITAL MIUNICIPAL=
PROGRAMA | 84.0 Prover recursos humanos para o funcionamento do hospital
ACAO 84.1 Prover equipamento para o hospital
84.2 Prover insumos e medicamentos.
84.3 Garantir a oferta da dieta hospitalar.
84.4 Atender aos usudrios do SUS ,garantindo assisténcia igualitéria e integral .
84.5 Organizar o fluxo para atendimento hospitalar.
84.6 Implantar servigo da Sistematizagéo da Assisténcia de enfermagem - SAE
84.7 Implementar o servigo de auditoria hospitalar
84.8 Implantar a Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar - CCIA
84.9 Implantar a divisdo de educagdo permanente na enfermagem
84.10 Garantir a realizacdo de cirurgias eletivas e de emergéncia
84.11 Implementar Avaliagdo de Desempenho
84.12 Instituir Protocolo Assistencial
84.13 Equipar o hospital municipal de sadde.
84.14 Garantir supervisdo de Enfermagem 24 h.
= LABORATORIO REGIONAL DE PROTESE DENTARIA =
PROGRAMA | 85.0 Implantar o Programa do Laboratdrio Regional de Protese dentaria.
ACAO 85.1 Garantir confeccdo das préteses, de acordo com pactuagdo do MS.
85.2 Organizar fluxo de atendimento no Municipio.
85.3 Terceirizar o servico de confecgdo das proteses.
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PROGRAMAS DA ASSISTENCIA SOCIAL

ESPECIFICAGAO ATUAL

ESPECIFICACAO COM ALTERACAO,
CONFORME LEGISLACAO VIGENTE

- Construgdo do Centro de Convivéncia
da 32 Idade.

- Construcdo do Centro de Convivéncia
da Crianca e do Adolescente.

- Construgdo do Centro do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

- Programa de Erradicagdo do

Trabalho Infantil — PETI.

- Agbes Estratégicas do Programa de

Erradicacdo do Trabalho Infantil- AEPETI.

- Construcdo e Equipamentos do
CRAS.

- Reforma / Recuperagdo / Ampliagdo e
Adaptagdo do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social.

- Piso Basico Fixo — CRAS.

. Bloco da Protecdo Social Basica -

Componente: Piso Basico Fixo.

- Combate ao Abuso e a Exploragdo
Sexual.

. Piso Fixo Média Complexidade-
CREAS.

~ Bloco da Protecdo Social Especial de Média
Complexidade (PSE-MC) — Componente: Piso
Fixo de Média Complexidade-PFMC, do PAEF|,
no CREAS.

- Programa da Juventude — Projovem.

- Piso Basico de Transigdo — PBT.

_ Bloco da Protegdo Social Basica -
Componente: Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos- SCFV.

_ Programa de Atencdo a Pessoa
Deficiente.

- Servico de Protecdo Social Basica no
Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
Idosas.

- Programa Bolsa Familia —1GD

_Bloco da Gestdo do Programa Bolsa Familia
e do Cadastro Unico — Componente: indice de
Gestio Descentralizada do Programa Bolsa
Familia- IGD-PBF.
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- Bloco da Gestdo do
SUAS.

- Componente: indice de Gestdo Descentralizada do
Sistema Unico de Assisténcia Social- IGD-SUAS.

- Programa. - Manutencdo do Beneficio de Prestagdo Continuada- BPC
e BPC na Escola- Questionario a Ser Aplicado.
- Programa - Programa Primeira Infancia no SUAS.

- Bloco da Protegéo Social
Especial de Alta
Complexidade- PSE-AC

- Servico de Acolhimento Institucional, na modalidade
Abrigo Institucional, para criangas e adolescentes.

- Beneficios.

"

- Manutencio dos Beneficios Eventuais, que sdo "as
provisdes suplementares e provisérias que integram
organicamente as garantias do SUAS e sdo prestadas aos
cidad3os e as familias em virtude de nascimento, morte,
situacdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade
plblica”. (Lei n2 12.435/2011).

- Convénios e Emendas
Parlamentares.

- Convénios no SICONV e Emendas Parlamentares do
Governo do Estado.
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